Velka Britanie

Obgané CR nepotfebuiji pro praci ve Velké Britanii zadné povoleni
k pobytu ani registraci. Pro pomocné prace v zemédélstvi vétsinou
staci zékladni znalost angli¢tiny. Pro prace v pohostinstvi, gastro-
nomii a sluzbach je obvykle potfeba komunikativni znalost jazyka.
Smlouva nemusi byt obsaZena pouze v jednom dokumentu, ale miize
se skladat z vice jednotlivych ujednani, z nichz néktera mohou byt
uzavfena pisemng, jina ustné. Zaméstnavate! je véak povinen vystavit
zaméstnanci pisemné potvrzeni, kde jsou stanoveny zakladni pod-
minky pracovniho pomeéru. Praci vam mohou zajistit také britské zpro-
stfedkovatelské agentury, které v8ak nesméji vybirat zadné poplatky
za zprostfedkovani prace nebo registraci. Zarover nemohou vyza-
dovat, abyste si jako podminku zajisténi prace museli koupit dalsi
sluzby (napf. napsani Zivotopisu nebo tc¢ast na Skoleni). Sezonni
zaméstnani jsou k dispozici v zemédéistvi, hotelnictvi a jinych sluz-
bach. Ubytovani byva rlizné. V zemé&délstvi na farmach &asto v ka-
ravanech a ubytovnach. Odména ve Velké Britanii nesmi klesnout
pod minimalni mzdu u pracovnikl mlad$ich 18 let — 3,79 £/h, od 18
do 20 let — 5,13 £/h, od 21 let — 6,50 £/h.

Informace o vSech aspektech Zivota ve Velké Britanii — www.gov.uk

Nejvétsi databaze volnych mist (Universal Jobmatch) — www.gov.uk/
jobsearch

Evropskeé vyhledavace

www.anyworkanywhere.com — nabizi pracovni pfilezi-
tosti v. mnoha zemich

www.backdoorjobs.com - britsky vyhledavaé s dalSimi
oadkazy do jinych zemi Evropy

www.fruitfuljobs.com — zaméfen pfedeviim na shér
ovoce ve Velké Britanil

www.hotrecruit.com — pracovni piilezitosti ve Velké Brila-
nii a dalsich zemich

www.gapwork.com — sezonni prace nejen pro-studenty

www.jobs-in-the-alps.com - nabidka sezonnich praci pro
studenty a absolventy

www.nordjobb.net — prace v severskych statech
www.pickingjobs.com — sezdnni prace v raznych profesich

www.seasonworkers.com — sezonni prace a dobrovol-
nicke prilezitosti

DANSKO
www.job-guide.dk

FRANCIE
www.emploi-saisonnier.com

NEMECKO
www.saisonarbeit-in-deutschland.de
http:/ide.gigajob.com/job/Saisonarbeit.htm!

NIZOZEMSKO
www.seasonalwork.nl
www.apcon.nl

ITALIE
www.agrofruitsrl.it/

RAKOUSKO
www.lannet.atfams
www.jobcenter.at

SPANELSKO
www.monster.es

VELKA BRITANIE
www.hotel-jobs.co.uk
www.livein-jobs.co.uk

Vyse minimalnich mezd v celé EU naleznele na

hitp:l/lepp.eurostat.ec.europa.eu/statistics_explained/
index.php/Minimum_wage_statistics

www.uradprace.cz
www.eures.cz
wWww.eures.europa.eu

Tento letak vznikl v ramci projektu
,Evropské sluzby zaméstnanosti CR*,
reg. ¢. projektu: CZ.1.04/2.2.00/11.00026.

Projekt je financovan z prostiedkl ESF prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoétu CR.
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Jres.europa.eu

V databazi bezplatné sluzby EURES je v soucasnosti vice nez
1 milion volnych pracovnich mist. Pokud mate zajem o prazdnino-
vou brigadu, pravdépodobné zvolite profese v oblasti gastronomie,
pomocné prace v zemédélstvi nebo pozice animator( v hotelich.
Na této webové strance naleznete kontakty na zaméstnavatele na-
bizejici tyto druhy volnych mist. Zvolte ve vyhledavadi pfislusnou
profesi, pfipadné si vyhledejte volna mista na dobu urcitou.

Osvédéenym zplsobem je také vyhledavani podle klioveho slova. Do-
poru¢ujeme zadat jako kli¢ové slovo napf. season, saison, seasonal, fruit,
strawberry, wine, wein, holiday, holidays, ferien, studentenjob, animator,
animateur, nanny, housekeeper. Ur€ité vas napadne i mnoho dalSich.

- wWww.eures.cz

Na strankach EURES CR naleznete volna pracovni mista, ktera nam
byla zaslana pfimo z pfislu§nych aradd prace z 31 evropskych zemi
s tim, Ze zamé&stnavatel ma zajem o nabor pracovnich sil z Ceské
republiky. MiZete vyhledavat i v databéazich ufadl prace vybrané
zemé, kontakty naleznete na www.eures.cz ve slozce Voina mista
u pfislusného statu. Dalsi tipy na hledani volnych mist jsou uvedeny
v sekci Zivot a préce v EU/EHP.

V pfipadé, Ze se rozhodnete vyuzit nabidky ¢eské soukromé
agentury prace, provérte si, zda ma vami vybrana agentura li-
cenci Generalniho feditelstvi Utadu prace CR ke zprostiedko-
vani zaméstnani— http://portal.mpsv.cz/sz/obcane/zpr_prace/.

Agentury prace v evropskych zemich nejsou opravnény vybi-
rat jakékoli poplatky za zprostiedkovani prace od uchazeéi.
Pofadné si proc¢téte smlouvu, zda podepisujete smiouvu o za-
jisténi prace, nebo jen o zprostredkovani ubytovani, dopravy,
pfipadné asistencnich sluzeb.

Prvotni Zadost o sezonni praci v Dansku je potfeba podat pomoci
online formulaie na www.job-guide.dk. O sezdnni praci mizete
zadat spole¢né se dvéma az tfemi prateli, kazdy ale musi mit vlastni
registraci. Do zadosti je dobré uvést pfipadné praktické zkuSenosti
a obdobi, ve kterém byste chtéli v Dansku pracovat. Neni nutné ovla-
dat danstinu, staci umét anglicky na komunikativni Urovni. Pokud
jedete na brigadu do Déanska, je dobré mit podepsanou pracovni
smlouvu jesté pred tim, neZ odjedete z CR. Nejvice nabidek prace
je od poloviny kvétna do poloviny srpna. V Dansku je vétSina sezdn-
nich praci v zemédélstvi. Ubytovani se da obvykle zajistit ve sta-
novych kempech. Néktefi farmafi nabizeji karavany nebo jiny druh
ubytovani. Vyplatu nedostanete hned, proto se doporucuje mit do-
statek financi do za¢atku. Mzdy jsou v Dansku stanovovéany na za-
kladé kolektivnich smluv, minimalni mzda neni uréena.

Stranky danskych center Workindenmark — www.workindenmark.dk

Pro pracovni pobyt v Italii je nutné ziskat Cislo sociélniho pojisténi
(codice fiscale) na pfFislusném finanénim Gfadé. Vice informaci zis-
kate na webové adrese www.agenziaentrate.it. Pokud budete chtit
v Italii pracovat déle nez 3 mésice, nahlaste svlij pobyt na mistnim
obecnim ufadé. Vice informaci ziskate na adrese www.portaleimmi-
grazione.it. Pro sezénni praci je vhodné mit alespofi zakladni zna-
lost itaistiny. V Italii je zaméstnavatel povinen zaméstnanci predlozit
podepsané vyjadreni, ve kterém jsou informace o pracovnéprav-
nich a mzdovych podminkach. Letni brigady jsou nabizeny pfede-
v§im v oblasti zemédélstvi, gastronomie, hotelnictvi a v dalSich sluz-
bach. Zaméstnavatelé jsou ¢asto napomaocni pfi hledani ubytovéani.

Stranky italskych Gfadd prace — www.cliclavoro.gov.it

Némecko

Pro véechny pobyty delsi nez 3 mésice potfebuiji obéané CR povoleni
k pobytu EG (ES), které udéluje cizinecky urfad v Némecku. Znalost
némdiny je dblezita. Sezénni prace se nabizeji nejéastéji v zemédél-
stvi, gastronomii, hotelnictvi nebo turismu. Ubytovani byva riizne,
nékdy je zaji$téno v ubytovnach, vétdinou s tim vSak nelze pocitat.
Sezénni prace mlze byt nabizena jako tzv. minijob (400 eur mé-
si¢né, neplati se socialni pojisténi, ale je nutné zajistit si némecké
zdravotni poji§téni) nebo hodinoveé.

V Némecku plati od 1. 1. 2015 plodna minimalni mzda (Mindest-
lohn) 8,50 eur na hodinu, v nékterych odvétvich mdze byt na za-
kladé i vy$§$i na zakladné zavazné platnych kolektivnich smluv.

Zakonna minimaini mzda se vztahuje i na tzv. sezénni pracovniky.
Pokud na Uzemi Némecka nepracuiji déle nez 70 dni a zaroveri vyko-
navaji tuto praci pfilezitostné a nikoliv jako své povolani, nevztahuje se
na né povinnost odvadét v Némecku pfispévky na socialni pojisténi.
Rozhodujici je, Ze jako hlavni ¢innost vykonavaji jinou praci. Tato vy-
jimka se nevztahuje na osoby, které jsou ve své viasti nezaméstnané.

Zakonna minimalni mzda plati i pro zaméstnance vykonavajici za-
méstnani malého rozsahu nebo dichodce ¢i studenty. Nesmi v8ak
prekrocit 450 eur nebo max. 52 hodin mési¢né, pak je nutné odva-
dét socialni pojisténi.

Stranky némeckych Gfadl prace — www.arbeitsagentur.de

Chcete-li pracovat v Nizozemsku, potfebujete si zafidit ¢islo BSN
na prislusném finanénim Ufadé. Jeho pfidélenim budete registrovani
v systému socialniho zabezpeceni a dani. Dalsi informace najdete na
www.belastingdienst.nl. Jestlize si zajistite praci na dobu delSi nez
3 mésice, budete se muset registrovat u imigra¢ni a naturaliza¢ni sluzby
(IND) a na méstském Ufadé. Pro sezonni prace staci znalost anglic-
tiny, holandstina je vyhodou. V Nizozemsku plati i Ustni pracovni do-
hody. Nékteré informace je ovdem zaméstnavatel povinen zaméstnanci
pfedat pisemné. V Nizozemsku naleznete brigady vétSinou v zemé&dél-

stvi (sklizef tulipani, chfestu), hotelnictvi a gastronomii. Ubytovani
byva k dispozici v kempech a ubytovnéch, vétsinou se zaméstnava-
tel snazi byt napomocen pfi jeho nalezeni a zajisténi.

Od 1. ledna 2014 ¢&ini minimalni hruba mzda 1 502 eur mésiéng,
respektive 342,85 eur tydné, 68,57 eur za den (pro zaméstnance
ve véku od 23 do 65 let).

Tarify upravuje nizozemské ministerstvo prace a socialnich véci
vZdy dvakrat ro¢né: 1. ledna a 1. Eervence.

Stranky nizozemskych ufadil prace — www.werk.nl

Pokud si naleznete brigadu v Rakousku, musite nahlasit adresu svého
ubytovani, a to nejpozdé;ji tfeti den po pfijezdu prostfednictvim pfihla-
Sovaciho listku (Meldezettel), ktery je tfeba odevzdat bud' na pfihlado-
vaci sluzbé& obecnich Ufadl {Gemeindeamt), nebo na magistratnich
okresnich ufadech ve Vidni (Magistratische Bezirksamt). Pfihlaso-
vaci listek m{zZete nalézt na adrese www.help.gv.at. Kazdy, kdo se
timto zplsobem pfihlasi, dostane osobni &islo. Cheete-li pracovat
v Rakousku, je nutné umét némecky. Pracovni smlouva se da uza-
viit Ustné i pisemné. Zaméstnavatel je povinen zaméstnanci pfedat
pracovni kartu, ktera pisemné a pomérné podrobné stvrzuje smluvni
podminky pracovniho vztahu. V Rakousku se vétSinou mlzete nechat
zaméstnat v zemédélstvi, na turistickych chatach nebo v gastrono-
mii. Ubytovani byva obvykle zminé&no a popsano v konkrétnich pra-
covnich nabidkach. Pokud ne, zaméstnavatel byva napomocen pfi
jeho hledani. VySe mzdy se odviji od konkrétniho pracovniho mista.
Minimalni mzda neni plodné stanovena, je pouze doporugena ve vysi
1000 eur mésiéné, minimalni mzda se odviji od tzv. kolektivnich smluv.

Stranky rakouskych ufadu prace — www.ams.at

Spanélsko

Po pfijezdu do Spanélska je nutné si vyfidit na pfislusném Gradé
pro cizince (Oficina de Extranjeros) identifikacni ¢islo NIE. Pokud
jste nikdy pfedtim ve Spanélsku nepracovali, musite ziskat i osobni
gislo socialniho pojisténi, které za vas maze vyfidit i zaméstna-
vatel. Je také zapotfebi do 30 dnu po pfijezdu zazadat o povo-
leni pobytu v pfislu§né provincii na cizinecké policii. Pro sezonni
praci je dostacujici umét anglicky, francouzsky, portugalsky, né-
mecky nebo italsky. Spanéistina je samozfejmé vyhodou. Praco-
vat ve Spanélsku miZete od 16 let, ovéem do 18 let je nutny sou-
hlas rodi¢Q. Letni brigady naleznete nejcastéji v zemédélstvi nebo
v hotelich, které vétsinou zaméstnanci poskytnou ubytovani. Se-
zénni prace jsou ve Spanélsku &asto nabizeny prostfednictvim
soukromych pracovnich agentur. Kontakty na né najdete v regis-
tru $panélského ministerstva prace a socialnich véci nebo na in-
ternetu jako ETT (Empresas de trabajo temporal).

Minimalni mzda ve Spanélsku &ini 648,60 eur za mésic, 21,62 eur
za hodinu.

Stranky §panélskych Gfad( prace — www.sistemanacionalempleo.es
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